RB Nr 19 - Jednolity tekst statutu Spotki (17.11.200)

W zwiazku ze zmianami w téei Statutu Stalprodukt S.A., wprowadzonymi uchwatam
powzigtymi przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki viud2s czerwca 2010 r. oraz
zarejestrowanymi w Krajowym Rejestrzadbwym przez & Rejonowy dla dla Krakowa-
Srodmiecia, XIl Wydziat Gospodarczy KRS, Zad Stalprodukt S.A. podaje do wiadofod
jednolity tekst statutu Spoiki.

Podstawa prawna:

Paragraf 38 ust. 1 pkt 2 lit. b Rozpaidzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r.
w sprawie informacji bigacych i okresowych przekazywanych przez emitentowigraw
wartasciowych oraz warunkéw uznawania za réwnem& informacji wymaganych
przepisami prawa patwa nieledacego pastwem cztonkowskim.

Tekst jednolity
(Ustalony Uchwah nr XXV1/15/2010 WZA z dnia 25.06.2010 r.)

STATUT STALPRODUKT S.A.

|. Postanowienia ogoélne

§1
Firma Spotki brzmi: Stalprodukt Spétka Akcyjna.
Spoétka mae réwnie uzywaé nazwy: Stalprodukt S.A.

§2
Siedzily Spotki jest miasto Bochnia.

§3
1. Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskeejgrania.
2. Spoétka mae tworzy¢ oddziaty, filie i przedsibiorstwa w kraju i za grami¢ przystpowa’
do innych Spétek i Spotdzielni oraz organizacji godarczych krajowych i zagranicznych
a talkze nabywa i zbywa akcje i udziaty w innych spotkach.

§4
Spoétka mae uczestniczyw innych spoétkach.

§5
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.



Il. Przedmiot przedsigbiorstwa Spoiki

§6
Przedmiotem przedddiorstwa Spoiki jest:

1/ produkcja blach elektrotechnicznych,

2/ produkcja ksztattownikéw zimnagych,

3/ produkcja przetworzonych wyrobow metalowych,

4/ przetworstwo wyrobdéw hutniczych i przemystowych,

5/ produkcja konstrukcji stalowych,

6/ produkcja maszyn i ugdzer oraz czsci zamiennych,

7/ produkcja osprgu hutniczego i technologicznego,

8/ produkcja osprgu elektrotechnicznego oraz ustugi w tym zakresie,

9/ prowadzenie badanaukowych i prac badawczo - rozwojowych w zakrgsiejektow
badawczych wiasnych i zleconych oraz prac kontrinywtasnéci wyrobow i mediow
technologicznych.

10/ swiadczenie ustug w zakresie obrobki cieplnej i biep- chemicznej,

11/ prowadzenie dziataldoi i ustug remontowo naprawczych,

12/ swiadczenie ustug pomocniczych w zakresie dioreym w pkt. 1 - 10, wykonywanie
ustug projektowo - konstrukcyjnych i wszelkich opoavar inzynierskich, a w
szczegolnéci opracowa technicznych, ekspertyz itp.,

13/ prowadzenie dziataldoi handlowej, hurtowej, detalicznej i komis,

14/ prowadzenie handlu zagranicznego w zakresie ekspayrobow i ustug bdacych
wynikiem dziatalnéci wkasnej oraz wszelkie prednictwo w eksporcie i imporcie,

15/ prowadzenie sktadow celnych i konsygnacyjnych,

16/ $wiadczenie ustug spedycyjnych i transportowych,

17/swiadczenie ustug elektrycznych i energetycznych,

18/swiadczenie ustug hotelarskich,

19/ prowadzenie dziataldoi budowlanej,

20/ prowadzenie dziatalioi rolniczej i przetworstwa rolnego,

21/ prowadzenie dziataldoi gospodarczej w zakresie ustug medycznych,

22/ produkcja materiatow i elementéw budowlanych,

23/ obrot wierzytelnéciami,

24/ swiadczenie ustug finansowych,

25/ $wiadczenie oraz poednictwo wswiadczeniu ustug, w tym rowniev zakresie:
poligrafii, ochrony,

26/ sprzeda paliw,

27/wynajem nieruchomii na wtasny rachunek,

28/ wynajem pozostatych maszyn i adzen,

29/wynajem maszyn i ugdzen biurowych i sprztu komputerowego,

30/ dziatalng¢ rachunkowo-ksigowa,

31/ prowadzenie dziataldoi gastronomicznejdwiadczenie ustug w tym zakresie,

32/ przygotowywanie i dostarczantgwnaosci dla odbiorcow zewgtrznych — catering,

33/swiadczenie ustug kadrowo-ptacowych,

34/ produkcja ciepta (pary wodnej i gmej wody),

35/ dystrybucja ciepta (pary wodnej i goej wody),

36/ swiadczenie ustug w zakresie dostarczania energfimsicznej,

37/ dziatalng¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

38/ dziatalng¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, zaggeniem telekomunikaciji

satelitarnej,



39/ dziatalng¢ w zakresie pozostatej telekomunikacii,

40/ dziatalng¢ zwiagzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresiernmdoyki oraz
dziatalng¢ powigzana,

41/ przetwarzanie danych; zadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalng¢; dziatalng¢ portali internetowych,

42/ naprawa i konserwacja komputerow i gjnizkomunikacyjnego.

Podgcie przez Spok dziatalngci, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesjdz b
zezwolenie, lub inna decyzja, postanowienie organéalenione jest od uzyskania ich przez

Spétke.

[ll. Kapitat Akcyjny Spotki

8§87
1. Kapitat akcyjny Spotki wynosi 13.450.000,00tzkynascie milionow czterysta pédziesit
tysiecy ztotych/ i dzieli st na 6.725.000 /s#é milionow siedemset dwadziga pié¢
tysiccy/ akcji o wartéci nominalnej 2,00 /dwa/ ztote kaa w nasfpujacy sposob:

a/ 130.000 (sto trzydzei tysiecy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii A o Nd

A 00000001 do A 00130000,

b/ 520.000 (pi¢set dwadzigcia tyskcy) akcji imiennych uprzywilejowanych serii B o Nr
od

B 00000001 do B 00520000,

¢/ 780.000 (siedemset osiemdzigs$ysiccy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o Nr od
C 00000001 do C 00780000,

d/ 780.000 (siedemset osiemdziesysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii D o Nr od
D 00000001 do D 00780000,

e/ 2.210.000 /dwa miliony dwéeie dziest¢ tysiecy/ akcji imiennych uprzywilejowanych
serii E o Nr od E 00000001 do E 02210000,

f/ 1.105.000 /jeden milion stoggi tysiecy/ akcji zwyktych na okaziciela serii F o Nr od
F 00000001 do Nr F 01105000,

g/ 1.200.000 /jeden milion dwge tyskcy/ akcji zwyktych na okaziciela serii G o Nr od
G 00000001 do Nr G 01200000.

2. Akcje Spotki mog bye imienne i na okaziciela.
Akcje mog by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
Akcje serii A, B, E g akcjami imiennymi uprzywilejowanymi i nie dopusacgt ich
zamiany na akcje na okaziciela.
Akcje z emisji C, D, F i G gakcjami na okaziciela.

§8
Spoétka ma prawo emitowabligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§9
Akcje pierwszej emisji magby¢ wydawane tylko osobom fizycznym, ktére w chwilhic
obejmowania byty pracownikami Zaktadu Przetworstiatniczego w Bochni oraz osobie
prawnej Hucie im. Tadeusza Sendzimira w Krakowie.



Pod pogciem pracownicy Zaktadu Przetwdérstwa Hutniczego ecltihi rozumie si zardwno
pracownikow ZPH jak i TD - 2.
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§10

. Osoby fizyczne z zastrzeniem § 9 olatty:
- 78 000 /siedemdziegiosiem tysicy/ akcji serii A,
- 312 000 /trzysta dwakeie tysecy/ akcji serii B,
- 1 326 000 /jeden milion trzysta dwaddim sz&c tysiecy/ akcji serii E.

. Osoba prawna Huta im. Tadeusza Sendzimira wdtvekobejmuije:

- 52 000 /pt¢dziesnt dwa tysace/ akcji serii A,
- 208 000 /dwigcie osiem tysicy/ akcji serii B,
- 884 000 /osiemset osiemdzigsicztery tysace/ akcji serii E.

8§11
Wszystkie akcje serii A, B i E stanawakcje imienne uprzywilejowane.
Uprzywilejowanie akcji serii A, B, E dotyczy prawglosu na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy i podziatu majku w przypadku likwidacji.
Jedna akcja uprzywilejowana daje prawecpi glosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy.
W przypadku likwidacji Spotki, z matku pozostalego po zaspokojeniu wierzycieli
wyptaca st w pierwszej kolejnéci kwote nominalry, przypadajca na wszystkie akcje,
reszt maptku dzieli se rbwnomiernie na akcje uprzywilejowane.

8§12
Rozporadzenie akcjami imiennymi odbywagsivytacznie w trybie wezwania w ramach
obrotu organizowanego przez podmiot glary w ust. 4 lub bezgoednio na podstawie
umowy cywilnoprawne;.
Rozporadzenie akcjami imiennymi wymaga uprzedniej pisemagpdy Zarzdu.
Decyzja Zarzdu w sprawie wyrzenia zgody lub jej braku powinna bwydana w cigu
7 dni od daty zt@enia wniosku w tej sprawie przez zbywab nabywe.
W przypadku nie wyrzenia zgody dla zbywcy, o ktérej mowa w¢se poprzedzagym,
Zarzad w terminie 7 dni od otrzymania wniosku wsgk&anabywe akcji. Wskazany
nabywca w terminie 7 dni dokona zakupu przedmiotdwagkciji Spotki i nie péniej niz
w terminie 7 dni od dnia zakupu akcji wptaci ¢eesprzeday za akcje. Censprzeday
bedzie érednia kwota notowa akcji imiennych z ostatnich dwéch miesy
poprzedzajcych dat ztozenia wniosku, odbywagych s¢ wedlug zasad okéonych w
ust. 4, lub te jezeli w tym czasie nie byto transakcji na akcjachenmiych (notow&) cena
bedzie ustalana na podstawéeedniej (arytmetycznej) ceny z umow cywilnoprawnych
jakie zostaty zawarte w tym czasiezdle nadal nie bdzie maliwe okre&lenie tej ceny,
woéwczas cena zostanie ollana odpowiednio jak dla akcji edacych w obrocie
gieldowym, zgodnie z postanowieniem art. 79 ustawginia 29.07.2005 r. o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentémafisowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych (lukegmzasipujacego a aktu prawnego)
w dniu ztazenia wniosku.
Spoétka mae powierz¢ uprawnionemu podmiotowi prowadzenie obrotu akcjami
imiennymi.
Rozporadzenie akcjami imiennymi z naruszeniem zapisOwejsaego paragrafu jest
bezskuteczne wobec Spoétki i dodatkowo rozpdranie akcjami o ktérych mowa w pkt 2
powoduje utrag uprzywilejowania zgodnie z art. 352 zd. 2 KSH.



§13
Akcje imienne uprzywilejowane podlegajziedziczeniu z zachowaniem uprzywilejowania.

8§14

1. Akcje mog by¢ umarzane zaréwno z czystego zysku jak i przy aaeha przepiséw
0 obnkeniu kapitatu akcyjnego.

2. Akcje heda umarzane w ten sposObe po okréleniu przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy kwoty z zysku przeznaczonej na umieekciji, Rada Nadzorcza oklie
w drodze uchwaty warunki i sposéb umorzenia.

3. Nie mazna umorzy akcji bez zgody akcjonariusza.

4. Spotka mae nabywaé wtasne akcje w celu umorzenia.

V. Wiadze Spoiki

8§15
Wihadzami Spokki .
Al Zarzad
B/ Rada Nadzorcza
C/ Walne Zgromadzenie

Al ZARZ AD SPOLKI

§16
1. Zarzd Spoiki sktada siz dwéch do czterech oséb, powotywanych na okmech lat
przez Rad Nadzorcz w nastpujacy sposob:
a) Prezesa Zarrlu powotuje Rada Nadzorcza $pmd kandydatéw zgtoszonych przez
Czionkéw Rady Nadzorczej
b) Pozostatych Cztonkdéw Zadu Rada Nadzorcza powotuje na wniosek Prezesa
Zaradu.
Rada Nadzorcza odwotuje Czlonkéw Zdtz— z wyptkiem Prezesa Zagdu.
2. Prezes i cztonkowie Zagdu mog by¢ takze powotywani spoza grona akcjonariuszy.
3. Umowe o prag z Prezesem oraz czionkami Zgim zawiera w imieniu Spotki —
Przewodnicacy Rady Nadzorczej lub inny przedstawiciel Rady Madzej delegowany
spasrod jej cztonkow.

8§17
Odwotanie Prezesa oraz Cztonkéw Zahz nie uchybia ich roszczenia z umowy o prac
2. Zawieszenie w czyndoiach Prezesa czy poszczegdllnych Cztonkéw lub wisizys
Czlonkoéw Zarzdu, mae nasipi¢ na okres do trzech miesly, z wanych powoddw, na
mocy Uchwaly Rady Nadzorczej, petlj w obecnéci co najmniej sz&iu cztonkéw
Rady i minimum pgciu gtoséw oddanych za zawieszeniem.
W przypadku zawieszenia w czyric@ach Prezesa Zaydu — Rada Nadzorcza wnioskuje
do Zaradu o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzdadsie podejmie uchweat
w sprawie pozostawienia lub odwotania Prezesaadaiz
W przypadku zawieszenia pozostatych Cztonkéwzathi — Rada Nadzorcza podejmie
uchwat w sprawie ich pozostawienia lub odwotania — w @ioéci co najmniej sz&iu
cztonkow Rady i minimum gciu glosow oddanych za uchwat

=



3. Prezes i Czlonek Zagdu nie mae bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmovea
interesami konkurencyjnymi anizeiczestniczy w Spotce konkurencyjnej jako wspoélnik
lub cztonek wiadz.

4. Rada Nadzorcza ustala wysékowynagrodzenia zasadniczego i premii dla Prezesa
i pozostatych Cztonkéw Zagdu jako krotné¢ sredniego wynagrodzenia w Spoéice za
mieskc poprzedni oraz innéwiadczenia dla Zasdu. Premia przyznawana jest po
zakaczeniu kwartatu. Wynagrodzenie zasadnicze, premiaz oinne $wiadczenia
przyznawanesgZarzdowi zgodnie z uchwalonym przez Radadzorcz ,Regulaminem
swiadczé | wynagradzania Zaggu”.

§18
Do zakresu dziatania Zaydu nalea wszelkie sprawy Spoétki niezastiome wyranie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadsprcz

§19
Zarzad zaradza majtkiem i sprawami Spotki spetni@ swoje obowizki ze starannicia
wymagam W obrocie gospodarczym, pragistym przestrzeganiu przepiséw prawa, statutu
Spotki oraz uchwat i regulaminéw powgych przez Walne Zgromadzenie i Radadzorca.

§20
1. Zarzd reprezentuje Spétkna zewntrz w stosunku do wiadz, oséb trzecich, adze i
poza gdem.
2. Do sktadania éwiadczeé woli i podpisywania w imieniu Spoétki upovmiony jest Prezes
Zarzadu samodzielnie lub dwoch Cztonkéw Zgdm facznie, albo jeden Cztonek Zadu
wraz z Prokurentem.

§21

1. Zarzd jest odpowiedzialny za prowadzenieaigych spraw Spétki.

2. Szczegotowy tryb dziatania Zadu a take sprawy wymagage uchwaty Zargdu oraz
sprawy, ktére mag zatatwiad w imieniu Zaradu poszczegolni jego Cztonkowie, oklee
Regulamin Zarzdu.

Regulamin ten uchwala sam Zagzna wniosek Prezesa Zatlm i jest on nasgpnie
zatwierdzany przez RadNadzorca.

§22
Prezes Zargdu organizuje i kieruje dziataldoia Spotki w zakresie obrondo kraju zgodnie
Z przepisami ustawowymi, wraz z przepisami o oclertejemnicy pastwowej i shibowej.

§ 23
Pracownicy Spotki podlegaj Prezesowi Zawdu, ktory spetnia funkej Pracodawcy
w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.



1.

2.

B/ RADA NADZORCZA

§ 24
Rada Nadzorcza sklada ¢siz siedmiu czionkow powotywanych przez Walne
Zgromadzenie.
Osoby reprezentgge na Walnym Zgromadzeniegl ¢z¢$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu
ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez ligzbzionkow rady, mog utworzy
oddzielry grupe celem wyboru jednego cztonka rady, nie bimdnak udziatu w wyborze
pozostatych cztonkéw.

§25

Skreslony w catGci.
/ Uchwata NR XX/12b/2005 Zgromadzenia Akcjonariugzynia 30.06.2005/.

§ 26
Czlonkowie Rady Nadzorczej powotanirsa okres trzech lat.
Cztonkowie pierwszej Rady Nadzorczej powotanna okres jednego roku.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego skiadu Przewoghdgn, Wiceprzewodnigzego
oraz Sekretarza.

§ 27
Rada zbiera siraz na kwartat lub e%ciej na zaproszenie Przewodricego. Ponadto
musi by zwotane posiedzenie Rady na pisemadanie trzech cztonkéw Rady, zline
na kce Przewodnicgego, lub naadanie Zarzdu.
Czionkowie Rady wykongjswe prawa i obowkki osobicie. Rada mze delegowé ze
swego grona cztonkow do indywidualnego wykonywapiaszczegolnych czyndo
nadzorczych. Czionkowie Ci otrzymupsobne wynagrodzenie, ktérego wys@kastala
Walne Zgromadzenie. Czionkow tych obemije zakaz konkurencji. Wszyscy
cztonkowie Radysobowhzani do zachowania tajemnicy sbhowej.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwalyzele na posiedzeniu jest obecnha co najmniej
potowa jej cztonkdéw, a wszyscy jej cztonkowie zdistaproszeni.
Obrady powinny b§ protokotowane. Protokoty podpisuje Przewodagyz oraz obecni
cztonkowie Rady. W protokotach naje wymieni czionkow biogcych udziat w
posiedzeniu oraz podaposob przeprowadzenia i wynik glosowania. Prdiogowinny
by¢ zebrane w kgpe protokotow. Do protokotéw winny kydolaczone odgbne zdania
cztonkow obecnych oraz nadestanezmé) sprzeciwy cztonkdéw nieobecnych na
posiedzeniu Rady.

§28

Do szczegoblnych obowzkéw Rady naley:

1.

2.

3.

Wybor Prezesa i Czionkéw Zadu. Odwotanie Cztonkow Zagdu, za wyjtkiem
Prezesa Zanzu.

Ocena sprawozdania finansowego, sprawozdaniaadiarz dziatalnéci Spotki oraz
wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty za glyieok obrotowy.
Rozpatrywanie bilansow obejmgych okresy kwartalne z prawem czynienia uwag
z zadaniem wyjdnien od Zaradu, sprawdzanie kgj handlowych i kasy Spotki w
kazdym czasie wedtug swego uznania.



4. Skiadanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy spelsaia z wykonania

obowiazkdéw

w roku obrotowym.

Zawieszanie w czynrdoiach z wanych powodow Prezesa i cztonkow Zgda.

Delegowanie swoich Cztonkéw do czasowego wykonywankynnéci Czionkdéw

Zarzadu, nie mogcych sprawowaswoich czynnéci.

7. Zatwierdzanie Regulaminu Zadu Spotki oraz regulaminu organizacyjnego
przedsgbiorstwa Spoiki.

8. Wyrazanie zgody na nabycie przez Spo#kcii lub udziatdw w innej Spoice a takna
zbycie tamtych akcji lub udziatow.

9. Wyrazenie zgody na wniesienie gzi majtku Spoétki o charakterze aportu do innej
Spotki.

10.Wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolkmowy ditugoterminowej zobowZujacej
Spotke doswiadczenia przekraczajego warté¢ catego kapitatu akcyjnego.

11.Wyrazanie zgody na zbycigrodkow trwatych przez Spdik ktorych warté¢ przekracza
1% kapitatu akcyjnego oraz na dokonywanie darowiaragkraczajcej wysokd¢ 50.000
ztotych.

12.Uchwalanie na wniosek Zadu plandw przedsbiorstwa Spotki.

13.Wybor biegtego rewidenta przeprowadgago badanie sprawozdania finansowego
Spoiki.

14.Uchwalanie ,Regulamingwiadczé i wynagradzania Zaggu”.

15.Wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchdpip uzytkowania wieczystego lub
udziatu
w nieruchomeci.

oo

§29

1. Rada Nadzorcza me wyraaé opinic we wszystkich sprawach Spotki oraz veysiwa
do Zaradu z wnioskami i inicjatywami.

2. Zarzmd ma obowizek powiadomi Radt Nadzorcz o zagtym stanowisku w sprawie
opinii, wniosku lub inicjatywy Rady w terminie oktenym w protokole z posiedzenia
Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza me przegidaé kazdy dziat czynnéci Spéiki, zadat od Zaradu
i pracownikow Spotki sprawozdai wyjasnien, dokonyw& rewizji maptku oraz
sprawdza ksiegi i dokumenty.

4. Czionkowie Rady Nadzorczej mgprawo do wynagrodzenia w postaci tantiemy z zysku
Spotki. Wskanik tantiemy na okres kadencji Rady ustala Walnero#dmdzenie
Akcjonariuszy.

C/ WALNE ZGROMADZENIE

§ 30
Walne Zgromadzenie mie by zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZgtZSpotki w terminie szZeiu miesgcy po
uptywie kazdego roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZdrBpotki z wlasnej inicjatywy lub na
whniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezeoygjh co najmniej jedndwudziesi
kapitalu zaktadowego.Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

=



w N

akcjonariusz lub akcjonariusze zobawrani g ztozy¢ Zaradowi na psmie lub w postaci
elektronicznej.

Zgromadzenie, o ktorym mowa w ust. 3, podejmujewsd rozstrzygajca, czy koszty
zwotania i odbycia zgromadzenia ma péniSpotka. Akcjonariusze, nadanie ktorych
zostato zwotane Zgromadzenie, mopwrocic sie do sdu rejestrowego o0 zwolnienie
z obowhzku pokrycia kosztow natmnych uchwat Zgromadzenia.

Rada nadzorcza me zwot& Zwyczajne Walne Zgromadzeniezgdi Zarzad Spotki nie
zwota go w terminie ok&bonym w przepisach kodeksu spétek handlowych lulbaw
tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniegadania przez Rad Nadzorca, oraz
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie,gk zwotanie go uzna za wskazane.
Akcjonariusze reprezentigy co najmniej potow kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogoétu gtoséw w Spotce magzwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczaprzewodniczcego tego Zgromadzenia.

§31
Walne Zgromadzenie me podejmowé& uchwaly jedynie w sprawach @bjch
porzadkiem obrad.
Porzdek obrad ustala Zayd Spoiki.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezeatyj co najmniej jedq dwudziesi kapitatu
zakladowego mag zadat umieszczenia okéonych spraw w pordku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzeniggdanie powinno zostazgtoszone Zaeglowi nie
pézniej niz na dwadziécia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzen
Zadanie powinno zawietauzasadnienie lub projekt uchwaty dotycgj proponowanego
punktu poradku obradZadanie mae zosté ztozone w postaci elektroniczne;.
Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezeatyj co najmniej jedq dwudziesi kapitatu
zaktadowego magprzed terminem Walnego Zgromadzenia zgtas2pétce na gimie
lub przy wykorzystanisrodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwadtyczce
spraw wprowadzonych do padku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktGreamaj
zosta& wprowadzone do posdku obrad. Spotka niezwiocznie ogtasza projektywatma
stronie internetowe;.
Kazdy z akcjonariuszy mi@ podczas Walnego Zgromadzenia zgtagaajekty uchwat
dotyczce spraw wprowadzonych do pedku obrad.

§ 32
Walne Zgromadzenie me podejmowé& uchwaty bez wzgdu na liczle obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji, przy czymwpiccie przez Walne Zgromadzenie
uchwaly w sprawie podwgzenia kapitatu zakladowego przewighgj obgcie nowych
akcji w drodze subskrypcji prywatnej lub subskrypofwartej przez oznaczonego
adresata, wymaga obedud akcjonariuszy reprezentigych co najmniej jedntrzech
kapitatu zaktadowego.
Jezeli Walne Zgromadzenie, zwotane w celu paw@A tej uchwaty, nie odbyto @iz
powodu braku tego kworum, raga zwotd& kolejne Walne Zgromadzenie, podczas
ktérego uchwata me by powzkta bez wzgidu na liczle akcjonariuszy obecnych na
Zgromadzeniu.
Akcjonariusze mog uczestnicz§ w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy osahe lub
przez petnomocnikow.
Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadeewykonywania prawa gtosu
wymaga udzielenia na gonie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petmmmictwa



w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia lseEzmym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waego kwalifikowanego certyfikatu. O sposobie
zawiadamiania 0 wudzieleniu petnomocnictwa rozstzygegulamin  Walnego
Zgromadzenia.

§33
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajckszacia glosow oddanych z tynie uchwata
w sprawie zmiany przedmiotu przegsiorstwa Spoétki wymaga wkszaci 2/3 oddanych
gtosow, za uchwaly w sprawie zmiany statutu, zmiany kapitakeyjnego oraz patzenia
lub likwidacji Spotki wymagaj wiekszasci 3/4 oddanych gtosow.

8§34
Gtlosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zdra s¢ przy wyborach oraz nad wnioskami
0 odwotanie cztonkéw wiadz lub likwidatorow Spotkadz o pociagnieciu ich do
odpowiedzialnéci. Ponadto tajne glosowanie jestzgk z takim wnioskiem wysgpita
przynajmniej jedna z os6b uprawnionych do gtosowani

§35
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodaimz Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, po czym sffdd oséb uprawnionych do gtosowania wybierae si
przewodniczcego.
2. Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin é&Rjecy szczegdtowo tryb
prowadzonych obrad.

§ 36
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia rgle
1. Odwotanie Prezesa Zadu.
2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdénansowego Spoiki, rocznego
sprawozdania Zaggu z dziatalnéci Spéiki, a take skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej.
Decydowanie o podziale zyskow lub o sposobie poarsgtrat.
Udzielanie wiadzom Spotki absolutorium.
Zmiana statutu Spoiki.
Zmniejszanie lub zwkszanie kapitatu akcyjnego Spoiki.
Zmiana przedmiotu przedsiorstwa Spotki.
Polkczenie Spoiki lub przeksztatcenie Spotki.
Likwidacja Spoiki, wybor likwidatorow oraz ustalenipodziatu maitku Spétki po
likwidacji.
10. Emisja obligacji.
11.Postanowienia dotygze roszcze o naprawienie szkody wygdzonej przy zavazywaniu
Spoéiki i sprawowaniu zagdu albo nadzoru.
12.Decydowanie o wykorzystaniu kapitatu zapasowega atacydowanie o utworzeniu
i przeznaczeniu kapitatow rezerwowych.
13.Ustalanie dla Zagdu wskanika tantiemy z zysku i sposobu jej wyptacania.
14.Inne kompetencje natgce z mocy kodeksu spétek handlowych doaeyhej widciwosci
zgromadzenia akcjonariuszy, za wigem wyraania zgody na nabycie i zbycie
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nieruchoméci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchacwip co zostato
przekazane do kompetencji Rady Nadzorczej

V. Gospodarka Spotki
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§37
Organizaat przedstbiorstwa Spotki okrdi regulamin organizacyjny ustalony przez
Zarzad
i zatwierdzony przez RadNadzorca.
Regulamin organizacyjny nme w szczegoln@i okresla¢ zasady tworzenia lub tworgy
wewrgtrzne jednostki organizacyjne.

§38
Spétka prowadzi rachunkow® zgodnie z obowdizujacymi przepisami.
Rokiem obrachunkowym Spdétki jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrachunkowy Spéitki rozpoczynazsdniem zarejestrowania.

§ 39
Zarzad Spoiki jest obowizany w cigu czterech  miesty po uptywie roku
obrachunkowego spadzi¢ i ztozy¢é Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzreku,
rachunek zyskéw i strat oraz dokltadne pisemne sprdanie z dziatalriei Spotki w tym
okresie.
Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strédnsowych. Do kapitatu zapasowego
przelewa si 8 % czystego zysku rocznego, dopoki kapitat tenasagnie przynajmniej
1/3 kapitatu akcyjnego. Z chwilgdy kapitat zapasowy eginie 1/3 kapitatlu akcyjnego,
dalsze odliczanie ¢%ci zysku na kapitat zapasowy aeby przerwane. Niezaimie od
kapitatu zapasowego ma@yc tworzone inne fundusze rezerwowezel#dy, na pokrycie
strat zuyty byt caty kapitat zapasowy i oprécz tegoe®z kapitatu akcyjnego, wtedy
przez nasfpne lata, a do dopetnienia kapitatu akcyjnego do poprzednigsakaci,
sumy przeznaczone na kapitat zapasowy winréydiyacane na kapitat akcyjny.
Jezeli bilans sporzdzony przez Zawd wykaze strag przewyszapca sunt kapitatu
Zapasowego i rezerwowego oraz jgdizech cze$¢ kapitatu akcyjnego, wowczas Zatz
zobowhzany jest bezzwitocznie zwa@taNalne Zgromadzenie celem pow@a uchwaty
co do dalszego istnienia Spoiki.

§ 40
Czysty zysk Spotki przeznacza sia:
a/ odpisy na kapitat zapasowy
b/ dywidend dla akcjonariuszy
c/ inwestycje
d/ odpisy na zasilanie kapitatdw rezerwowych tworath w Spoétce
e/ nainne cele okémne uchwat Walnego Zgromadzenia
O tworzeniu kapitaltbw rezerwowych oraz o ich przezeniu rozstrzyga Walne
Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ustala ,dzigrawa do dywidendy” oraz termin
wyptaty dywidendy.



4. Akcjonariusze maj prawo do udziatu w zysku rocznym przeznaczonyneprValne
Zgromadzenie do podziatu (prawo do dywidendy).
Dywidend; rozdziela si w stosunku do nominalnej waéto akciji.

VI. Postanowienia kaacowe

8§41
Wykreslony Uchwah Nr XXV1/14¢/2010 WZA.

§42

1. Spotka publikuje swoje ogtoszenie w Monitorzgd8wym i Gospodarczym. Oboyzek
ten nie dotyczy ogtosaeo zwotaniu Walnego Zgromadzenia

2. Walne Zgromadzenie Spoitki zwotuje Zaazprzez ogtoszenie dokonywane na stronie
internetowej Spo6tki oraz w sposdb olomy dla przekazywania informacji ligcych
zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warwtkavprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu owmazobrocie instrumentami
finansowymi i innymi regulujcymi dziatalnéd¢ spoétek publicznych.

3. Ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia powibyd dokonane co najmniej na
dwadzidécia sz&¢ dni przed jego terminem.

§43
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutemamzastosowanie przepisy Kodeksu
Spétek Handlowych.

§ 44
Wszelkie optaty i wydatki zwizane z utworzeniem i rejestracbpotki ponosz wszyscy
akcjonariusze proporcjonalnie do etych akcji.

8§45
Odpisy tego aktu natg wydawa akcjonariuszom i Spétce w dowolnej§b.



