RB Nr 19 - Zwi¢zla ocena sytuacji Spolki dokonana przez Rade¢ Nadzorcza (6.06.2008)

Zgodnie z zasadami III.1.1 1 III.1.2, zawartymi w dokumencie "Dobre Praktyki Spdtek
Notowanych na GPW", na posiedzeniu w dniu 6 czerwca 2008 r. Rada Nadzorcza Stalprodukt
S.A. dokonala zwigztej oceny sytuacji Spotki oraz oceny swojej pracy. Zarzad Stalprodukt S.A.
podaje do publicznej wiadomosci tres¢ przyjetego przez Rad¢ Nadzorcza dokumentu.

Zatacznik do Uchwaty Nr 67/VI1/2008
Rady Nadzorczej Stalprodukt S.A.
z dnia 6.06.2008 r.

Zgodnie z zasadami zawartymi w rozdziale III. pkt 1.1. oraz pkt 1.2. Dobrych praktyk Spotek
Notowanych na GPW, Rada Nadzorcza Stalprodukt S.A. przedstawia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu Akcjonariuszy zwigzla oceng sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemu
kontroli wewngtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem jak rowniez oceng swojej pracy za okres

od 1 stycznia do 31 grudnia 2007 roku.

Ocena sytuacji Spolki
Rada Nadzorcza w oparciu o Sprawozdanie finansowe Spoéiki, Sprawozdanie zarzadu
z dzialalno$ci Spotki za rok 2007 oraz po zapoznaniu si¢ z opinig i raportem z badania bieglego
rewidenta Spotki dokonata zwigztej oceny sytuacji operacyjnej i finansowej Spoftki.

Spotka Stalprodukt S. A. w ostatnim roku obrotowym osiagneta bardzo dobre wyniki
finansowe. Przychody ze sprzedazy produktow, towarow i materialow wzroslty o 22,2%%
i wynosity 1435 mln zt. Wzrosta réwniez warto§¢ dodana na jednego zatrudnionego.
Systematycznie prowadzona jest racjonalizacja zatrudnienia 1 efektywnoSciowy system
motywowania pracownikow przyczynia si¢ do wzrostu wydajnos$ci pracy i pftac.

W okresie ostatniego roku sprawozdawczego spotka wypracowata 412 min zt zysku na
dziatalnos$ci operacyjnej, z czego zysk netto stanowit 339 mln zt, co byto wynikiem nie tylko
wzrostu przychodow ze sprzedazy ale 1 systematycznej racjonalizacji kosztow oraz ograniczania
ryzyka dostaw wsadu poprzez dywersyfikacje dostawcoéw 1 zapewnienie rytmicznosci dostaw.
Zysk netto byt wyzszy od zysku roku poprzedniego o ponad 30%. Wprawdzie rentownos¢
kapitatu wlasnego nieznacznie spadta jednak jest ona (42%) bardzo wysoka. Branze tradycyjne
do ktorych niewatpliwie nalezy hutnictwo, nie zapewniaja tak szybkiego okresu zwrotu
wynoszacego niewiele ponad 2 lata. Na wysoki poziom rentownos$ci kapitatu wlasnego miata

wplyw rentownos$¢ sprzedazy zwtaszcza blach transformatorowych oraz rentowno$¢ aktywow.



Spotka planuje wyptaci¢ dywidende w kwocie ponad 79 miln zt tj. 12 zt na akcjg. W roku
poprzednim dywidenda na akcje wynosita 10 zt. Na dywidendy spotka planuje przeznaczaé ok.
30% zysku netto, co $wiadczy o nalezytej dbatosci o akcjonariuszy. Troska o dochody
akcjonariuszy wyraza si¢ nie tylko w poziomie dywidend, ale 1 prowadzeniu rzetelnej polityki
informacyjnej majacej wptyw na poziom cen akcji. Laczne dochody akcjonariuszy z przyrostu
cen akcji i1 otrzymywanych dywidend sa wigc imponujace. Wysoki przyrost cen akcji
spowodowat, ze warto§¢ MV A na koniec roku 2007 przekroczyta kwotg 4 mld zt wobec 3 mld zt
w roku 2006 1 197 mln zt w roku 2005.

Spotka posiada pelna zdolno$¢ do terminowego regulowania zobowiazan, wskaznik
biezacej ptynnosci finansowej wynosit w 2007 roku 2,25, za§ wskaznik ptynno$ci przyspieszone;j
1,7. Podkresli¢ nalezy bardzo dobra pozycje¢ gotowkowa Spotki, na koniec roku na 1 zt gotowki
operacyjnej przypadato 1,54 zt zobowiazan biezacych. Swiadczy to o braku ryzyka utrat
ptynnosci finansowej. Spotka moze ponadto bez ryzyka zachwiania réwnowagi gotoéwkowe;j
wyptaci¢ dywidendy i realizowaé inwestycje zwiazane z rozwojem zdolnosci produkcyjnych.
Spoéika nie jest zadluzona, w minimalnym stopniu korzysta z kredytow, mimo ze posiada wysoka
zdolno$¢ kredytowa. Generowany zysk i amortyzacja wystarczaja na finansowanie rozwoju
1 wyplatg dywidend.

Czynnikiem dajacym przewage konkurencyjna spdice jest wilasna sie¢ dystrybucji
zapewniajaca bezposredni kontakt z klientem 1 mozliwos$¢ elastycznego reagowania na
zapotrzebowanie odbiorcow.

Spotka posiada wysoki potencjal wzrostu, wynikajacy ze wzrostu popytu na wyroby
hutnicze zwlaszcza blachy transformatorowe. Przewiduje sig, Zze dobra koniunktura na wyroby
stalowe utrzyma si¢ przez kilka najblizszych lat. Powinno to zapewni¢ wysoki poziom cen akcji

1 zdolnos¢ do wyptaty dywidend co najmniej na dotychczasowym poziomie.

Kazdy podmiot gospodarczy w tym réwniez oceniana spotka, narazony jest na ryzyko.

Stad niezbgdne jest zarzadzanie nim a zwlaszcza  identyfikowanie czynnikéw ryzyka,
szacowanie jego poziomu i ustalanie sposobow zapobiegania mu.

Polityka zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spéiki obejmuje nastgpujace obszary
dziatalnosci:
- ryzyko zdarzen nadzwyczajnych,
- ryzyko kredytowe,
- ryzyko stopy procentowej,
- ryzyko kontraktowe,



- ryzyko operacyjne

Funkcje zarzadzania ryzykiem i kontroli wewngtrznej realizowane sa przez odpowiednie
komorki organizacyjne Spotki.

W Stalprodukt S.A. funkcjonuje system wewngtrznych przepiséw (procedury, zarzadzenia,
polecenia, regulaminy, instrukcje) regulujacy prawidtowe funkcjonowanie Spotki i ograniczajacy
ryzyko.

Rada Nadzorcza ocenia, i1z stosowany w Spoélce system zarzadzania ryzykiem

W wysokim stopniu ogranicza jego wystgpowanie.

Ocena pracy Rady Nadzorczej Stalprodukt S.A.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2007 roku Rada Nadzorcza odbyta sze$¢
protokotowanych posiedzen, na ktoérych podjeta 38 uchwal. Podejmowane uchwaly dotyczyty
zagadnien zwiazanych z dziatalno$cia Spotki. Rada prowadzila swoja dzialalno§¢ w trybie
posiedzen zwotywanych przez Przewodniczacego Rady, na ktorych zawsze bylo wymagane
przepisami kworum. W ramach statutowych uprawnien Rada sprawowala biezacy nadzor nad
dzialalnoécia Spotki, dokonywata kwartalnej oceny osiaganych przez Spotke wynikéw
finansowych jak rowniez dokonywata oceny sytuacji rynkowej z uwzglednieniem dziatan
podejmowanych przez Zarzad Spoétki. Rada dokonata oceny sprawozdania finansowego oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoiki za 2006 rok.

Cztonkowie Rady Nadzorczej na posiedzeniach szczegdtowo omawiali i analizowali wszystkie
projekty inwestycyjne Spoiki i zatwierdzali program jej rozwoju.

Rada Nadzorcza byta na biezaco informowana o wszystkich istotnych zagadnieniach zwigzanych
z prowadzona dziatalnos$cia, monitorowata na biezaco czynniki ryzyka i jego poziom.

Rada Nadzorcza ocenia, iz podejmowane przez nia dziatania w pelni pozwalaja na
sprawowanie stalego nadzoru nad dziatalnoscia Spoiki jak réwniez zapewniaja jej dalszy

dynamiczny rozwdj.

Cztonkowie Rady Nadzorczej
Stalprodukt S.A.



